En la ciudad de Villa de Alvarez, cabecera del Municipio del mismo nombre del
Estado de Colima, siendo las 11:25 once horas con veinticinco minutos del dia 10 de
noviembre del 2006 dos mil seis, se reunieron los integrantes del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, en las instalaciones que ocupa la
Sala de Cabildo ubicada en el “Salon Verde” de esta Cabecera Municipal, con el
objeto de celebrar la Sesion Ordinaria, sujeta al siguiente:

ORDEN DEL DIA

L. Verificacion del Quorum legal e instalacion en su caso de la
Sesion.

II.  Lectura del acta de la sesion anterior y aprobacion en su caso.
III.  Informe de las Comisiones Municipales.

a) Seguridad Publica
b) Aprobacion del acuerdo para la Creacion del Instituto
Villalvarense de la Juventud
c) Aprobacion de la Convocatoria de Autoridades Auxiliares,
asi como la Convocatoria de Comités de Barrios
IV.  Asuntos Generales

V.  Clausura de la Sesion

PRIMER PUNTO.- Habiendo quérum legal, se declar6 formalmente instalada la
sesion.

En uso de la voz el Presidente Municipal Felipe Cruz Calvario pide a este H. Cabildo
se modifique el orden del dia, a peticion de la Regidora Alicia Radillo Carrillo.

SEGUNDO PUNTO.- El Secretario del H. Ayuntamiento Jorge Luis Ledn Polanco,
dio lectura al de la Sesion Ordinaria de fecha 24 de Octubre del presente afio, en uso
de la voz el Regidor Francisco Palacios Tapia pide se asiente en acta las
intervenciones que hizo en el punto de asuntos generales. Con las observaciones de

anexarle los comentarios realizados por el Regidor y firmada para la siguiente sesion,
se sometid a votacion misma que fue APROBADA POR UNANIMIDAD.

TERCER PUNTO.- El Presidente Municipal menciona que se incorpore un inciso
mas al orden del dia que seria el inciso d), que es el nombramiento del Cronista a
peticion de la Regidora Alicia Radillo Carrillo.

a) A continuacion se realizo el Informe de la Direccion General de Seguridad Publica,
Transito y Vialidad de Villa de Alvarez:

ANTECEDENTES
La Direccion de Seguridad Ptblica y Vialidad de Villa de Alvarez, es el resultado de
la evolucion de ideas provenientes de diversas administraciones. Cada una de estas,
fueron aplicadas en su momento, con la finalidad de cumplir con el objetivo de dar
seguridad a la sociedad de Villa de Alvarez.
La actual Direccion llevo a cabo un analisis de las ideas que en su momento dieron
buen resultado y cumplieron con el objetivo planteado.
La Direccion General se dio a la tarea de hacer un diagnostico minucioso que dio
como resultado el cubrir necesidades prioritarias.A continuacion nos permitimos
informar a este Honorable Cabildo el estado actual que guarda la Direccion de
Seguridad Publica y Vialidad, asi como los planteamientos de mejora que
proponemos.



PERSONAL ADSCRITO
El factor humano es lo méas importante en nuestra corporacion policiaca. Tenemos
claro que debemos cuidar la capacitacion y el desarrollo humano de cada uno de
nuestros integrantes. Asi mismo, reconsiderar el nimero de elementos con que
operamos para la efectividad de nuestro trabajo.
En lo que respecta al area de Seguridad Publica, contamos con 109 elementos
operativos y 13 en funciones administrativas.
En la direccion de Transito y Vialidad, se cuenta con 24 elementos operativos y 10
en labores administrativas distribuidas en las siguientes tareas:

3 en educacidn vial, 6 en mantenimiento vial y una secretaria.Si se toma en cuenta
que la extensién territorial del municipio de Villa de Alvarez es de 428.4 km?2
(kilémetros cuadrados)*, y que en cada turno se encuentran laborando un promedio
de 55 agentes de seguridad, podriamos decir que, distribuidos en todo el territorio,
cada uno tendria a su responsabilidad una superficie aproximada de 7.79 km2.
Haciendo un calculo similar para el numero de habitantes y considerando que el
municipio de Villa de Alvarez tiene aproximadamente 101,121 habitantes, cada
agente tendria que supervisar el orden para 1,838 habitantes.

PARQUE VEHICULAR

Camionetas
El parque es de 19 (14 en Seguridad y 5 en Vialidad)

4 de Seguridad se encuentran fuera de servicio por reparaciones

5 de Seguridad se encuentran en malas condiciones electromecanicas
Se cuenta con 10 en buen estado (5 en seguridad y 5 en vialidad)
Automoviles

El parque es de 7 (5 en Seguridad y 2 en Vialidad)

3 se encuentran fuera de servicio por reparaciones (2 de seguridad y 1 de vialidad)
Contamos con 4 en buen estado (3 en seguridad y 1 en vialidad)

Motocicletas

Se cuenta 7 motocicletas (4 en seguridad y 3 en vialidad).

5 en buen estado
2 con problemas mecanicos y/o eléctricos.

ARMAMENTO Y EQUIPO ANTIMOTIN
Actualmente se encuentra el drea de seguridad publica con 54 armas cortas y 46
Armas Largas ARMAS CORTAS

03 Pistolas calibre 38 super
10 Pistolas calibre 9 Mm.

01 Revolver calibre 357 magnum
40 Revolver calibre 38 spl
ARMAS LARGAS
02 Carabinas calibre .30
13 Escopetas calibre 12
13 Sub’amet 9 mm.

08 Fusiles Galil calibre 5.56
02 Fusiles AR-15 calibre 0.223
08 Fusiles AR-15 calibre 5.56
EQUIPO ANTIMOTINI15 Escudo antimotin
14 Linternas individuales metal
07 Reflectores de mano recargable en mal estado

EQUIPO DE RADIOCOMUNICACION

Una de las principales tecnologias en la prevencion y el combate al delito, es la red de
comunicacion, la cual nos permite mantener un enlace permanente en el
municipio.El inventario de radios es el siguiente:

49 Radios Portatiles
25 Radios Moviles

LINEAS DE ACCION

Participacion Ciudadana
Realizar acercamientos con la sociedad, con la finalidad de llevar mensajes de
prevencion de adicciones, prevencion del delito, etc.



Fomentar la participacion de los habitantes del Municipio en materia de educacion
vial, prevencion y vigilancia, por medio del area de planeacion en coordinacion con
trabajo social.

Dignificacion Policial

Adquirir en un periodo de dos veces por afo, los uniformes que requieran los
oficiales de ésta Direccion de Seguridad Publica y Vialidad.

Establecer nuevos criterios de ascenso a los policias, tomando en cuenta la
antigiiedad, las habilidades demostradas, y responsabilidad de los mismos.

Proponer ante el honorable cabildo que se establezcan vacaciones de 15 dias e
integrarles a todos los agentes la prima vacacional.Capacitacion de los agentes

La capacitacién constante de los elementos adscritos a la Direccion, es un aspecto
primordial en la mejora continua que tenemos como objetivo lograr. Los temas que
consideramos mas importantes, para la formacion de nuestros elementos son los
siguientes:

Defensa Personal

Derechos Humanos

Acondicionamiento fisico

Garantias individuales

Terapia Psicologica

Armamento

Primeros Auxilios

Tactica Policial

Lectura y Redaccion

En uso de la voz el Regidor Francisco Palacios Tapia menciona que en el area de la
medicina y en otras areas generalmente se usa el termino medio nacional para saber
qué nivel de servicios se encuentran en relacion con otros estados o municipios,
entonces cudl es la media del nimero de elementos por nimero de habitantes, la
media por vehiculo, los equipamientos en cuanto a radios debe existir y con esto
saber que servicios se esta prestando a la sociedad.

Alo que responde el Director de Seguridad Publica, Se tiene un déficit de personal y
armamento, lo ideal seria dos policias por cada habitante y cada policia, cuente con
una pistola 9 mm. y que cada policia debe portar un radio portatil.

E uso de la voz el Regidor Francisco Palacios Tapia pregunta ;cudntos policias de
barrio tiene este municipio? El Director de Seguridad Publica responde: treinta y
ocho policias de barrio. En uso de la voz el Regidor Francisco Palacios Tapia
considera que para poder servir a la sociedad debe incrementarse el niimero de
policias, se sabe que hay un déficit presupuestario, seria bueno buscar los canales de
apoyo, que se hiciera un esfuerzo y proyectar el Plan Municipal de Desarrollo de tres
a seis o hasta veinte afios, implementarse que los elementos de seguridad tengan el
turno de doce horas por veinticuatro de descanso, para asi brindar una buena
seguridad y estariamos dignificando a la policia municipal y otorgando garantia a la
sociedad.

En uso de la voz el Regidor Petronilo Vazquez Vuelvas comenta es muy dificil la
situacion de procuracion policiaca es uno de los temas que debe abordarse de
inmediato. Yo le propongo a usted Presidente Municipal que el Director de
Planeacioén se sentara con el Director de Seguridad Publica y Vialidad y que la
comision a la cual pertenezco nos abocaramos a trabajar en las carencias que necesita
esta Direccion, no solo la seguridad publica sino Transito que esta por los suelos. Es
la cara sensible de la procuracion y da lastima y hasta pésima imagen los equipos con
los que cuenta transito, ya que toda la sociedad quiere agentes de vialidad en sus
escuelas y seguridad afuera de sus edificios. Si lo hacemos por medio de esta
administraciéon no hay recursos, pero hay una gran cantidad de formas de hacerlo,
contamos con los programas Habitat, SEDESOL, asi como también usted Presidente
platique con el Gobernador, para que el presupuesto del siguiente afio incluya esta
ayuda.



En uso de la voz el Regidor Luis Avila Aguilar comenta es importante que se haga un
bosquejo de la situacion que guarda la Seguridad Publica y Vialidad, un estudio
profesional, profundo y se dictamine técnicamente lo que se necesite para programar
en las partidas presupuéstales, que usted Presidente lleve la capacidad de gestion, no
solo a nivel estatal sino federal, ya que cuentas con una coincidencia partidaria y hay
que aprovecharlas.

El Presidente Municipal le sede el uso de la voz a la Presidenta de la Comision de
Juventud y Deporte la Regidora Yulenny Guylaine Cortes Ledn, quien expone lo
siguiente:

H. CABILDO DEL MUNICIPIO
DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA
PRESENTE.

LICDA. YULENNY GUYLAINE CORTES LEON, LIC. JESUS ADIN VALENCIA
RAMIREZ Y C.P. RAMON CASTANEDA PEREZ, la primera como presidenta y
los demés como secretarios, integrantes de la comision de JUVENTUD Y
DEPORTE, ante ustedes con el debido respeto que les es debido, comparecemos para
exponer:

Que con la personalidad antes descrita y con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 87 y 94 de la Constitucion Politica del Estado de Colima; asi como también
por los articulos 42, 45 fraccion I incisos a) y ¢), fraccion V incisos a), b), €), g) y 1);
53 fracciones III, IX Y XI; y el articulo 80 de la Ley del Municipio Libre del Estado
de Colima; articulo 46 fraccion I incisos h), 1) y m) del Reglamento de Bando de
Policia y Buen Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez; articulo 46 incisos b) y
c), 48 fraccion II, 49 fraccion V, 56, 57 y 66 incisos d) y f) del Reglamento de
Cabildo y articulo 33 del Reglamento Interior del Municipio de Villa de Alvarez,
Colima, se presenta la creacion del INSTITUTO VILLALVARENSE DE LA
JUVENTUD, al tenor de la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

I.- Que en base al Plan Nacional de Desarrollo existen alrededor de 52
Millones de jovenes, adolescentes y nifios, que conforman las generaciones nacidas
en México durante el pasado cuarto de siglo, por lo que la totalidad de su existencia
ha trascurrido en un ambiente de inestabilidad econdémica y de cambios tecnoldgicos
y sociales acelerados.

La mayoria de los pocos mas de 19 millones de jovenes, hombres y mujeres con
edades entre 15 y 24 afios demandan una buena educacion, salud, cultura, recreacion
y deporte, sobre todo, un fuerte impulso a la apertura de oportunidades econdémicas,
inclusion social y gran énfasis en los aspectos de equidad, dada la diversidad que
caracteriza a la poblacion. Ademas enfrentan problemas emergentes como situaciones
de violencia, desintegracion familiar, adicciones y trabajo infantil. Por lo que a la
federacion esta creando politicas que se dirijan hacia los grupos de la infancia, la
adolescencia y la juventud ya que representan el futuro de México.

II.- El Plan Estatal de Desarrollo contempla al igual que el Plan Nacional
Desarrollo la problemadtica y la importancia de crear Politicas Publicas que ayuden a
lograr la participacion activa de los Jovenes en el desarrollo econdmico, politico,
social y cultural del Estado por lo que busca conjuntar y difundir la oferta
gubernamental para

los jovenes, haciendo énfasis en las tematicas de empleo, educacion, salud integral,
medio ambiente, cultura y recreacion.

IIL.- El Municipio de Villa de Alvarez cuenta con una poblacién 100,121
habitantes de los cuales aproximadamente 36,867 son jovenes (Conteo INEGI 2005),
lo que representa el 36% de la poblacion. EI 92% de ellos son hijos de familia, el



83% se encuentra estudiando y el 78% esta cursando el nivel medio superior o
superior, lo que representa una juventud con altos niveles educativos y su principal
preocupacion es estudiar y ser profesionistas.

IV.-Uno de los principales problemas que enfrenta la sociedad moderna son
las adicciones, de acuerdo a datos de la Encuesta Estatal de la Juventud, el 75% de los
jovenes ha tenido contacto con alguna droga, dato alarmante para nuestra sociedad,
ademas, la mayoria de ellos fuman o consumen bebidas alcohdlicas sefialando como
principales causas, la baja autoestima y los problemas econdmicos.

Actualmente en Villa de Alvarez existe una poblacién de 5,258 alumnos de
secundaria, sector vulnerable a las adicciones si tomamos en cuenta los datos
mencionados en el parrafo anterior, ya que la mayoria de los jovenes que tienen
contacto con alguna droga lo hacen entre los 12 y 19 afios. Ademas, en este rango de
poblacién podemos incluir a los estudiantes de bachillerato, lo que aumentaria esta
cantidad, aunque hay que sefialar que no se tiene una cifra exacta, ya que los jovenes
que se encuentran estudiando en los bachilleratos del Campus Villa de Alvarez, no
son necesariamente del Municipio.

Otro dato importante es que segin Alcohdlicos Anénimos en el 93% de los
accidentes automovilisticos esta implicado el alcohol, si a esto aunamos que la
principal causa de muerte entre los jovenes son los accidentes automovilisticos,
podemos observar y determinar que los accidentes ocurren por conducir bajo los
efectos del alcohol.

Seglin datos de la Encuesta Estatal de la Juventud, las principales fuentes de
informacion de sexualidad de los jovenes son la escuela y en la calle, quedando
desplazada la familia al tercer lugar como fuente de informacion, por lo que se puede
decir que la informacion se da entre mismos jovenes y muchas veces de manera
erronea, razon por la cual, éstos quedan expuestos a problemas como los embarazos
no deseados o adquirir alguna enfermedad de transmisioén sexual como el VIH.

A nivel nacional se dan cerca de 500,000 embarazos en mujeres menores de 19 afos,
lo que indica que no hay una escuela secundaria o preparatoria en todo el pais que no
tenga una joven embarazada anualmente, cabe destacar que los embarazos en mujeres
menores de 19 afios representa un riesgo para la salud de éstas, ya que dentro de este
rango de edad se pueden considerar como embarazos de alto riesgo.

En lo referente a empleo juvenil, los jovenes de 14 a 19 afios se emplean en cualquier
tipo de labor, mientras que los de 20 a 29 afios que en su mayoria son profesionistas
buscan empleos bien remunerados, ya que tratan encontrar mejores expectativas de
vida. En nuestro Municipio se carece de fuentes de empleos bien remunerados, por lo
que es urgente crear las condiciones para que sean los jovenes quienes impulsen el
empleo y el desarrollo de nuestro Municipio y con esto conseguir su arraigo en
nuestro Municipio.

En lo referente a la participacion politica de los jovenes, esta es nula, pues solo el 2%
participa en algin partido politico, esto por que los jovenes se sienten manipulados
por los politicos y no creen en los gobiernos.

Un punto que cabe de destacar, es que 4 de cada 10 jovenes pertenecen a una
organizacion o club deportivo, durante muchos afios los gobiernos han relacionado a
juventud con deporte y han dirigido sus esfuerzos a la construccion de infraestructura
deportiva, descuidando otras actividades propias de los jovenes, cabe destacar que
con el dato mencionado queda al descubierto que més de la mitad de los jovenes no
invierte su tiempo en actividades deportivas, lo que nos revela que juventud no es
sinébnimo de deporte.

V.- En la actualidad en el Municipio de Villa de Alvarez, no existe un 6rgano
especializado encargado de planear y dirigir una politica publica municipal en materia



de juventud, ademas, la falta de un organo de este tipo impide que puedan
establecerse convenios de colaboracién y cooperacion con las dependencias federales
y del estado para obtener recursos econdémicos y operar programas dirigidos a
beneficiar a los jovenes, mientras no se cuente con un 6rgano de este tipo, no se
podran sumar esfuerzos con otras instituciones y el Municipio tendra que trabajar de
manera aislada sin el apoyo coordinado entre las diversas instancias federales y del
estado que trabajan en este tema.

Otro factor importante, es que la inexistencia de éste organo especializado no ha
permitido que se realicen estudios e investigaciones para conocer el desarrollo de la
juventud del Municipio, por lo tanto, mientras no exista un monitoreo para observar
el comportamiento de la juventud, no se podra tener la certeza de cual es el alcance y
saber si se cumplen los objetivos establecidos con las acciones realizadas.

VI.- Que para alcanzar los propdésitos establecidos en el Plan Nacional, Estatal
y Municipal de Desarrollo, asi como por lo establecido en los ordenamientos legales
correspondientes, es indispensable contar con un 6rgano municipal descentralizado
que sea interlocutor de los jovenes y se encargue de planear, programar y desarrollar
acciones especificas en esta materia asi como de promover la cooperacion de los
sectores social y privado con idéntico fin.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Comision que integramos presenta el
siguiente

ACUERDO:

PRIMERQO.- Se aprueba la creacion del INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD DE VILLA DE ALVAREZ.

SEGUNDO.- El INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE VILLA DE
ALVAREZ se regira de conformidad con las disposiciones del Reglamento que al
efecto expida el H. Ayuntamiento.

TERCERO.- Se tomen las consideraciones correspondientes para que se otorgue al
INSTITUTO VILLALVARENSE DE LA JUVENTUD una partida presupuestal para
su funcionamiento.

ATENTAMENTE
Villa de Alvarez, Col., a 8 de Noviembre del afio 2006
C. LICDA. YULENNY GULAINE CORTES LEON, PRESIDENTA DE LA COMISION DE
JUVENTUD Y DEPORTE RUBRICA. C. LIC. JESUS ADIN VALENCIA RAMIREZ,
SECRETARIO RUBRICA. C.C.P. RAMON CASTANEDA PEREZ, SECRETARIO RUBRICA.

C. LICDA. YULENNY GUYLAINE CORTES LEON,
PRESIDENTE DE LA COMISION DE JUVENTUD Y DEPORTE

C. LIC. JESUS ADIN VALENCIA RAMIREZ C. C.P. RAMON CASTANEDA PEREZ
SECRETARIO. SECRETARIO

En uso de la voz el Presidente Municipal menciona que es un punto de acuerdo para
la creacion de dicho Instituto y que posteriormente pasaria a la Comisién de Hacienda
una vez aprobada para otorgarle la suficiencia de recursos necesarios y por las demas
comisiones correspondientes. Comenta que el Instituto Colimense de la Juventud a
partir del 1° de Enero fungird como Secretaria, tiene como proposito impulsar las
creaciones de institutos en todos los municipios del Estado, en el que Villa de Alvarez
seria el primer municipio en contar con este Instituto.

En uso de la voz el C. Regidor Petronilo Vazquez Vuelvas menciona, que se le dé
entrada a la propuesta para la creacion del Instituto de la Juventud Villalvarense, pero
hasta que se realicen los estudios respectivos de su fundamentacioén, normatividad,
organigrama, operacion y financiamiento del mismo, anteriormente ésta era una idea
que se prepard y se documentd desde la administracién pasada y pudieron haberlo
hecho, sin embargo en virtud de que tenian en este municipio las instalaciones del



Instituto Colimense de la Juventud y por la buena voluntad manifestada por el
Director Estatal optamos para ahorrar espacios, materiales y recursos financieros y
solamente se nombro a un encargado de la Coordinacion de la Juventud, que realizo
todas las funciones de apoyo a los jovenes respaldado por las instalaciones del
Instituto Colimense.

En uso de la voz la Regidora Yulenny Guylaine Cortes Ledn, comenta que la idea de
crearse el Instituto en Villa de Alvarez es precisamente porque el H. Ayuntamiento ya
cubre ciertas areas. Al crearse el Instituto Villalvarense estaria con el equipo cordial e
instalaciones que cuenta ya el Instituto de Villa de Alvarez..Por otro lado hay un
programa denominado peso por peso, en el que el Instituto aporta ciertos recursos y la
federacion aportaré el peso por peso. Por el otro lado el Instituto buscara el apoyo en
los sectores privados para darle el fortalecimiento consolidando los programas en
beneficio de la juventud villalvarense.

En uso de la voz el Regidor Luis Avila Aguilar sefiala que es una iniciativa saludable,
que conlleva a impulsar a un sector tan delicado y considerado como es la juventud.
Que dicha creacion se reciba como punto de acuerdo, ya que no conoce la situacion
financiera que impera actualmente el Ayuntamiento. Hace mencion que el preside la
Comision de Hacienda le parece apresurada y anticipada esta aprobacion del Instituto.
Se necesita de un andlisis financiero profundo para su aprobacidon ya que esta
institucion contard con personalidad y patrimonio propio, el H. Cabildo debera
suministrarle presupuesto anual obligatorio.

En uso de la voz el Regidor Francisco Palacios Tapia cita a los articulos 63 y 65 de la
Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, en lo referente sefiala que se esta
creando un Instituto y con este atribuciones, por lo que esta de acuerdo con el
Regidor Petronilo Vazquez Vuelvas, de que se le de entrada al asunto, que analicen
las comisiones correspondientes, se realice el reglamento respectivo y se senalen las
atribuciones que tendra dicho Instituto.

En uso de la voz el Regidor J. Jubal Ayala Jiménez coincide con sus compaiieros, en
que es fundamental prestarle la atencion debida a este sector tan vulnerable de la
sociedad villalvarense, mas sin embrago es necesario atender los procedimientos
normativos. En lo referente cita a los articulos 25 y 61 fraccion V del Reglamento del
H. Cabildo.

En uso de la voz los CC. Regidores Petronilo Vazquez Vuelvas y Luis Avila Aguilar
sefialan, que se asiente en el acta que este Instituto se apruebe como punto de
acuerdo. En lo referente la presidenta de la comision Yulenny Guylaine sefiala que es
un punto de acuerdo, para que en lo sucesivo las comisiones correspondientes
determinen los lineamientos normativos y presupuestarios una vez creado el Instituto.

En uso de la voz la Regidora Monica Lizette coincide con los integrantes del H.
Cabildo que es de suma importancia la creacion de este instituto, darle curso la
propuesta presentada por la presidenta de la comision, someterlo a votacion como
punto de acuerdo para su creacion, vuelva a retomarse esta propuesta, ya una vez
analizado el reglamento respectivo y la aprobacion por la Comision de Hacienda.

En uso de la voz el Presidente Municipal, coincide sea un punto de acuerdo, se turne
a las comisiones correspondientes para la elaboraciéon del reglamento respectivo,
analizar la suficiencia presupuestaria, en la que menciona que ya esta un poco
encaminada con el Tesorero, que ya hay una erogacion que se esta desarrollando por
este H. Ayuntamiento, y lo pone a consideracion al H. Cabildo como se ha
mencionado anteriormente sea considerado punto de acuerdo para la creacion del
Instituto.

A lo que el H. Cabildo después de analizar la propuesta APROBO POR
UNANIMIDAD de los presentes, la procedencia del mismo.



TERCER PUNTO.- b) En uso de la voz el Presidente Municipal Felipe Cruz
Calvario menciona que este punto fue tratado por su servidor en la sesién anterior, en
la cual pide la aprobacion de la creacion de la Comision de Equidad y Género, su
fundamento legal se basa en el articulo 52 del Reglamento del H. Cabildo y el
articulo 45 de la Ley del Municipio Libre fraccion VII.

En uso de la voz la Regidora Monica Lizette Gutiérrez, cita el articulo 52 del
Reglamento de Cabildo, en el que menciona que las comisiones Especiales seran
aquellas que designe libremente el cabildo de acuerdo a las necesidades del
Ayuntamiento, a solicitud expresa de sus integrantes y por acuerdo de las dos terceras
partes de los mismos. Sefiala que el Presidente Municipal propone esta comision por
lo que lo considera necesario, esta expresando la necesidad de crear la comision.

En uso de la el Regidor Petronilo Vazquez sefala se asiente en acta que si la ley lo
maneja de manera expresa nada tiene que ver con expres, lo de expresa quiere decir
manifestar la voluntad y el deseo, pero que de cualquier manera debe sujetarse al
procedimiento normal o regular para presentar cualquier propuesta a la modificacion
del organigrama o a la reglamentacion.

En uso de la voz el Regidor Luis Avila Aguilar sefiala se justifique esta comision y se
turne a la Comision de Gobierno y Reglamentacion para que se crea como Comision
Permanente. La Regidora Yulenny Guylaine sefiala que el articulo 52 del Reglamento
del H. Cabildo es muy claro; que se someta a consideracion para que esta comision
sea Especial y se pueda presentar un dictamen para entonces sea comision
permanente en lo sucesivo. El Regidor Ramén Castafieda coincide con sus
compafieros que no tiene inconveniente se crea esta comision especial, se le de la
debida formalidad se turne a la Comision de Gobierno y Reglamentacion y pase a
formarse como comision permanente. En uso de la voz el Regidor Petronilo Vazquez,
convencido esta la necesidad de esta comision, pero debe analizarse, y en
consecuencia aprobar dicha comision, ya que hay un procedimiento que debe seguirse
y que este no es el correcto.

En uso de la voz el Presidente Municipal, menciona es necesaria la creacion de esta
Comision de Equidad y Género, que existen diferencias de interpretacion de los
articulos 52 y 45 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima. En seguida
somete a votacion para que se proponga dicha comision como Especial, y si es
conveniente sea permanente, presentdndose el dictamen correspondiente. A lo que el
H. Cabildo APROBO POR MAYORIA con las abstenciones de los CC. Regidores
Petronilo Vazquez Vuelvas, Alicia Radillo Carrillo y Luis Avila Aguilar, en el
entendido de que no es en contra de la comision sino en cuanto al procedimiento; El
Presidente Municipal sefiala que quienes la presidiran seria como presidenta Yulenny
Guylaine Cortes Ledn, y como secretarios Moénica Lizette Gutiérrez Mendoza y
Alicia Radillo Carrillo. Enseguida se paso a votacion , a lo que H. Cabildo APROBO
POR MAYORIA, con la abstencién del Regidor Luis Avila Aguilar.

d) En uso de la voz el Presidente Municipal menciona que este punto se realizo a
peticion de la Regidora Alicia Radillo Carrillo. A continuacion le sede el uso de la
voz, ya que ella preside esta comision. La Regidora pone a consideraciéon del H.
Cabildo se nombre al Cronista Municipal, y fuera a base de una convocatoria, en el
que los candidatos presenten su curriculum Vitae y su proyecto de trabajo. En uso de
la voz el Presidente Municipal pide se turne a la Comision de Educacion y Cultura
para que realice la convocatoria correspondiente. A lo que el H. Cabildo una vez
analizada la propuesta APROBO POR UNANIMIDAD de los presentes.

CUARTO PUNTO.- En uso de la voz el Presidente Municipal menciona que solo se
aprobaré por el H. Cabildo la Convocatoria de las Autoridades Auxiliares, ya que la
Convocatoria de los Comités de Barrios no se aprobara por existir un error. A lo que
el H. Cabildo después de analizar la propuesta es APROBADA POR
UNANIMIDAD de los presentes.



QUINTO PUNTO.- En este punto del Orden del dia se trataron los siguientes
ASUNTOS GENERALES:

UNO.- En uso de la voz la Regidora Monica Lizette Gutiérrez comenta que se hizo
llegar a la Direccion de Participacion Ciudadana la peticion de apoyo de transporte de
unos niflos a la tele secundaria ubicada en Zacualpan, ya que en la administracion
pasada se venia contando con este apoyo de transporte. Por lo que pide se les ratifique
el apoyo que se ha venido otorgando. A lo que el H. Cabildo después de analizar la
peticion APROBO POR UNANIMIDAD de los presentes.

DOS.- En uso de la voz el Presidente Municipal propone el asunto del pago de renta
de los edificios que ocupa este H. Ayuntamiento, sefiala que en este ejercicio fiscal,
ya esta contemplado el pago de renta, lo Ginico es pagar hasta el término del afio. A lo
que el H. Cabildo después de analizar la propuesta es APROBADA POR
UNANIMIDAD de los presentes.

TRES.- En uso de la voz la Regidora Alicia Radillo Carrillo le hicieron llegar dos
proyectos de creacion 1)Taller Literario para personas mayores; 2)Taller de Lectura y
Redaccion ambos en la Casa de la Cultura de este municipio. En uso de la voz la
Regidora Ménica Lizette Gutiérrez menciona que hace falta el analisis financiero para
ver si existe el recurso necesario de realizar estos proyectos. A lo que el Presidente
Municipal, le encomienda al Regidor Luis Avila Aguilar, presidente de la Comision
de Hacienda se encargue de presentar el analisis financiero.

CUATRO.- En uso de la voz el Regidor Francisco Palacios cita al articulo 25 del
Reglamento del H. Cabildo, en lo referente menciona que se estan viendo un poco
desorganizados, por el momento no viene mucha gente a escuchar las sesiones, pero
conforme la sociedad se entere que se estan llevando a cabo sesiones publicas, se
veran muy mal por no estar respetando la copia del orden del dia. Enseguida expone
que por voluntad politica y colaboracion de esta administracion que preside Felipe
Cruz Calvario, le hace entrega de sus propuestas para poder tener un diagnostico mas
cercano a la realidad cuando se vaya a elaborar el Plan Municipal de Desarrollo, y asi
fortalecer el desarrollo, superar los rezagos y resolver los problemas recogidos en
campafia de las peticiones hechas por los ciudadanos villalvarenses. Asi como
también las propuestas para punto de acuerdo del Proyecto de Iniciativa del
Reglamento de la Coordinacion Municipal de Salud y el punto de acuerdo del
Proyecto de Iniciativa del Reglamento que crea la Coordinacion Municipal de los
Derechos Humanos. También pide que como receso se escuche la intervencion de tres
personas para plantear unas inquietudes. A lo que el Presidente Municipal pide
intervengan concluyendo los asuntos generales.

CINCO.- En uso de la voz el Regidor Petronilo Vazquez Vuelvas, sefiala que
informe el Tesorero, el avance que se llevo en la gestion de la adquisicion de
licencias de conducir para los policias y transitos de este municipio, trabajo realizado
por la administraciéon pasada por su servidor y el Director de Vialidad ante la
Direccion de Transporte, motivo por el cual el Presidente Municipal autoriza una
erogacion de cuarenta y tantos mil pesos, no recuerdo la cifra, con la aprobacion de
Cabildo, en la inteligencia de que la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado
regresaria dicha cantidad via subsidio. También sefiala el Regidor lo relacionado con
los porcentajes de los espectaculos artisticos y taurinos de los festejos charro taurinos
y la eleccion de la reina. A lo que en uso de la voz el Presidente Municipal comenta
que estos asuntos se turnaran a la Comision encargada. El Regidor Petronilo Vazquez
Vuelvas sefiala que no se deje pasar los quince dias para llevar a cabo la sesidén, como
marca la ley, podran hacerse cualquier cantidad de sesiones, pero por lo menos una
cada quince dias.

SEIS.- En uso de la voz el Regidor Luis Avila Aguilar, como recordatorio menciona
que esta por terminar el plazo para la aprobacion de la Ley de Ingreso. A lo que el
Presidente Municipal le menciona que el Tesorero municipal esta trabajando en ello y
que en su momento le llamard para que conjuntamente realicen ese proyecto.

Agotado el Orden del Dia, el Presidente Municipal declard clausurada la Sesion
siendo 14:45 las catorce horas con cuarenta y cinco minutos del dia de su fecha,



levantando para constancia y efectos la presente acta, que previa la aprobacion de los
miembros de este Honorable Cabildo, es firmada , CONSTE.-

C. FELIPE CRUZ CALVARIO C. JORGE LUIS LEON POLANCO
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

C. VICTOR CHAPA FARIAS

SINDICO

REGIDORES

C. JESUS ADIN VALENCIA RAMIREZ C. LUIS AVILA AGUILAR.

C. MONICA LIZETTE GUTIERREZ MENDOZA C.PETRONILO VAZQUEZ VUELVAS

C. RAMON CASTANEDA PEREZ C. ALICIA RADILLO CARRILLO

C. ELVIRA CERNAS MENDEZ C. FRANCISCO PALACIOS TAPIA

C. YULENNY GUYLAINE CORTES LEON C. J. JUBAL AYALA JIMENEZ



